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1. รายนามผู้ชี้แจง 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
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5. นาวาอากาศตรี กิตติ บวรพศวัตกิตติ์      ผู้อำนวยการฝ่าย 
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การดำเนินภารกิจหน้าที่และอำนาจ             
ตามกฎหมายจดัตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกจิในมิติด้านอื่น 
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การดำเนินภารกิจหน้าที่และอำนาจ             
ตามกฎหมายจดัตั้งหน่วยงาน และการบูรณาการหรือประสานภารกจิในมิติด้านอื่น 

วิสัยทัศน ์

 เป็นผู้นำในการขับเคลื่อนในการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศที่มีประสิทธิภาพ
พร้อมตอบสนองต่อภัยคุกคามไซเบอร์ทุกมิติ    

พันธกิจ 

 1. เสนอแนะนโยบายแผนยุทธศาสตร์และปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย  
ไซเบอร์ รวมทั ้งศึกษาวิจ ัยกำหนดแนวทางมาตรฐาน มาตรการที ่เกี ่ยวข้องให้สอดคล้องกับสถานการณ์  
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต     
 2. กำกับดูแลเฝ้าระวัง ติดตาม วิเคราะห์ ประมวลผล แจ้งเตือน และปฏิบัติการเพื ่อป้องกัน รับมือ  
และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์    
 3. เป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือรวมทั้ง ส่งเสริม สนับสนุน และช่วยเหลือหน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศเพ่ือการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์    
 4. เผยแพร่ความรู ้ความเข้าใจและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย  
ไซเบอร์  

ภารกิจ 
 1. เสนอแนะและสนับสนุนในการจัดทำนโยบายและแผนว่าด้วยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์   
และแผนปฏิบัติการเพ่ือการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ตามมาตรา 9 ต่อคณะกรรมการ   
 2. จัดทำประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์  
ตามมาตรา 13 วรรคหนึ่ง (4) เสนอต่อ กกม. เพ่ือให้ความเห็นชอบ     
 3. ประสานงานการดำเนินการเพ่ือรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานโครงสร้างพ้ืนฐานสำคัญ
ทางสารสนเทศตามมาตรา 53 และมาตรา 54     
 4. ประสานงานและให้ความร่วมมือในการตั้งศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์
แห่งชาติ ในประเทศและต่างประเทศในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับเหตุการณ์ที่เกี ่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์       
และกำหนดมาตรการที่ใช้แก้ปัญหาเพ่ือรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  
 5. ดำเนินการและประสานงานกับหน่วยงานของรัฐและเอกชนในการตอบสนองและรับมือกับภัยคุกคาม   
ทางไซเบอร์ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ     
 6. เฝ้าระวังความเสี่ยงในการเกิดภัยคุกคามทางไซเบอร์ ติดตาม วิเคราะห์และประมวลผลข้อมูลเกี่ยวกับภัย
คุกคามทางไซเบอร์ และการแจ้งเตือนเก่ียวกับภัยคุกคามทางไซเบอร์    
 7. ปฏิบัติการ ประสานงาน สนับสนุน และให้ความช่วยเหลือ หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องในการปฏิบัติ  
ตามนโยบายและแผนว่าด้วยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ แผนปฏิบัติการเพื่อการรักษาความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ และมาตรการป้องกัน รับมือ และลดความเสี ่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์หรือตามคำสั่ง  
ของคณะกรรมการ 
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 8. ดำเนินการและให้ความร่วมมือหรือช่วยเหลือในการป้องกัน รับมือ และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคาม  
ทางไซเบอร์ โดยเฉพาะภัยคุกคามทางไซเบอร์ที่กระทบหรือเกิดแก่โครงสร้างพ้ืนฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
 9. เสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ รวมถึงการสร้าง  
ความตระหนักด้านสถานการณ์เกี่ยวกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ร่วมกันเพื่อให้มีการดำเนินการเชิงปฏิบัติการ  
ที่มีลักษณะบูรณาการและเป็นปัจจุบัน 
 10. เป็นศูนย์กลางในการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์  
ของประเทศ รวมทั้งเผยแพร่ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยงและเหตุการณ์ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัย  
ไซเบอร์ให้แก่หน่วยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน 
 11. เป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงปลอดภัย  
ไซเบอร์ของหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 12. ทำความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานทั ้งในประเทศและต่างประเทศในกิจการ  
ที่เก่ียวกับการดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของสำนักงาน เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
 13. ศึกษาและวิจัยข้อมูลที่จำเป็นสำหรับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ เพื่อจัดทำข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับมาตรการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ รวมทั้งดำเนินการอบรมและฝึกซ้อมการรับมือกับ 
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นประจำ 
 14. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการในการเผยแพร่ความรู้เกี ่ยวกับการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ ตลอดจนดำเนินการฝึกอบรมเพื่อยกระดับทักษะความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
 15. รายงานความคืบหน้าและสถานการณ์เกี ่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี ้ รวมทั ้งปัญหา  
และอุปสรรค เสนอต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาดำเนินการ ทั้งนี้ ตามระยะเวลาที่คณะกรรมการกำหนด 
 16. ปฏิบัติงานอื่นใดอันเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศตามที่คณะกรรมการ
หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจตามข้อ 6 ให้สำนักงานจัดตั้งศูนย์ประสาน 
การรักษาความมั ่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติขึ ้นเป็นหน่วยงานภายในสำนักงาน ให้มีหน้าที่ 
และอำนาจตามที่คณะกรรมการกำหนด 
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โครงสร้างหน่วยงาน 
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1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

22 6 60 12 31 9 45 11 44 9 46 20 20 6 61 12 129 24

ผอ. 1 ผชช. 1 ผอ. 1 ผชช. 2 ผอ. 1 ผชช. 1 ผอ. 1 1 ผชช. 1 1 ผอ. 1 1 ผชช. 1 ผอ. 1 1 ผชช. 1 1 ผอ. 1 1 ผชช. 1 ผอ. 1 1 ผชช. 2 61 11 68 13

ผอ. 1 1 ผชช. 2 ผอ. 1 ผชช. 2

7 1 18 9 10 13 21 6 3 ฝ่ายก าหนดมาตรฐาน 13

1 1 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1 1 1 1 4 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1

7 4 9 5 2 งานยุทธศาสตร์การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 5 6 1 7 4 4 งานประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐาน 6 1 16 24

8 1 3 1 งานยุทธศาสตร์องค์กร 4 1 6 1 4 4 5 1 งานก าหนดมาตรฐาน 6 1 1 1 1

6 1 4 2 5 3 14

18 10 10 7 5 1 3 1 ฝ่ายตรวจสอบด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 16 5 2 9 2

1 1 1 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1 5

9 3 1 งานขับเคล่ือนยุทธศาตร์ประเทศ 4 1 7 2 13 งานตรวจสอบท่ี 1 5 1 20

8 1 3 งานขับเคล่ือนนโยบายและแผนประเทศ 5 1 1 1 งานตรวจสอบท่ี 2 5 1 12 1

3 12 4 1 งานตรวจสอบท่ี 3 5 1 1 7 1

18 10 1 1 4 1 5 6 3

1 1 ฝ่ายพัสดุ 10 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 6 4 1 ฝ่ายทดสอบเจาะระบบและประเมินความพร้อม 13 6 1 6 2

9 2 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 งานยุทธศาสตร์การจัดท าความร่วมมือ 4 1 5 2 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1

8 6 งานจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารสัญญา 6 งานยุทธศาสตร์การบริหารความร่วมมือ 5 10 งานทดสอบเจาะระบบ 6 16 10

งานการบริหารพัสดุ 3 3 3 1 1 งานประเมินความพร้อม 6 1 1

3 10 5 3 5 1 4

3 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1 4 ฝ่ายฝึกซ้อมและทดสอบสถานะความพร้อม 13 5 5

งานยุทธศาสตร์ความร่วมมือทวิภาคี 4 1 ผู้อ านวยการฝ่าย 1 1 5

งานยุทธศาสตร์ความร่วมมือพหุภาคี 5 งานวางแผนและประเมินการฝึก 6 8

1 1 1 1 3 1

4 1 3 1 3 2 5 4 1

2 2 5

3 3 3 1

10 6 3 2

14 2

12 5

434 101

480 121
ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เม.ย. 68

เลขาธิการ

รองเลขาธิการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ

ผู้ช่วยเลขาธิการ

ผู้อ านวยการส านัก

ผู้เช่ียวชาญพิเศษ

ฝ่ายข้ึนตรงกับเลขาธิการ

พนักงาน

รวมท้ังส้ิน

ฝ่ายคดี

ฝ่ายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

รองเลขาธิการ 1 รองเลขาธิการ 2 รองเลขาธิการ 4
ผอ.ศูนย์ฯ

ส านักบริหารโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ
ทางสารสนเทศ

ศูนย์ประสานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติ

ผู้ทรงคุณวฒิ 1 ผู้ทรงคุณวฒิ 2 ผู้ช่วยเลขาธิการ 1 ผู้ช่วยเลขาธิการ 2 ผู้ช่วยเลขาธิการ 3
รอง ผอ.ศูนย์ฯ

ส านักปฏิบัติการส านักประสานงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  โครงสร้างอัตราก าลังส านักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ

รองเลขาธิการ 3

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

กกม. กบส.

กมช.

เลขาธิการ

งานบริการวิชาการ

ฝ่ายยุทธศาสตร์ความร่วมมือในประเทศ

ส านักนโยบายยุทธศาสตร์การรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

ฝ่ายทดสอบและรับรอง

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานสารบรรณและธุรการ

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานงบประมาณ

งานจัดหารายได้

งานติดตามและประเมินผล

ฝ่ายบริหารความเส่ียงองค์กร

ศูนย์ความเป็นเลิศ

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานประสานความร่วมมือ

ฝ่ายบริหารการศึกษา

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานสนับสนุนการศึกษา

งานจัดการศึกษา

งานสารบรรณและธุรการ

ส านักการเงินและกลยุทธ์องค์กร

ฝ่ายการเงินและบัญชี

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานการเงิน

งานบัญชี

ฝ่ายงบประมาณและจัดหารายได้

งานศูนย์ข้อมูลภัยคุกคามทางไซเบอร์

งานสถิติภัยคุกคามทางไซเบอร์

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานประสานความช่วยเหลือ 1

งานประสานความช่วยเหลือ 2

งานประสานความช่วยเหลือ 3

ผู้อ านวยการฝ่าย

ฝ่ายประสานงานกิจการต่างประเทศ

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานแผนงานและโครงการ

งานความร่วมมือต่างประเทศ

ฝ่ายประสานงานภาครัฐเอกชน

ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ

ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย

ฝ่ายระบบสารสนเทศ

ฝ่ายบริหารความม่ันคงปลอดภัย

ส านักวิชาการความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ

ฝ่ายนโยบายและแผน

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานพัฒนาหลักสูตร

งานนโยบายและแผน

งานตอบสนองและรับมือ 2

ฝ่ายสืบสวนและตรวจพิสูจน์หลักฐานทางไซเบอร์

งานสืบสวนคดีทางไซเบอร์

งานตรวจพิสูจน์ทางดิจิทัล

งานข่าวกรองทางไซเบอร์

งานประเมินภัยคุกคามทางไซเบอร์

งานปฏิบัติการทางไซเบอร์

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานตอบสนองและรับมือ 1

ฝ่ายเฝ้าระวังความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์

งานวิเคราะห์ภัยคุกคามทางไซเบอร์

ฝ่ายปฏิบัติการทางไซเบอร์

ผู้อ านวยการฝ่าย

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานประสานงานการแจ้งเตือนภัยคุกคามทางไซเบอร์

งานความร่วมมือภาครัฐและเอกชน

ฝ่ายพัฒนาองค์กร

ฝ่ายอ านวยการ

งานสรรหาบุคคลากร

งานสารบรรณและธุรการ

งานสารบรรณและธุรการ

ฝ่ายตอบสนองและรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานประชาคมไซเบอร์

งานอาคารและยานพาหนะ

งานบริหารทรัพยากรบุคคล

ฝ่ายขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ประเทศ

งานสารบรรณและธุรการ

งานประชาสัมพันธ์

งานกิจกรรมสัมพันธ์

ผู้อ านวยการฝ่าย

ส านักบริหารกลาง 

ฝ่ายฐานข้อมูลความรู้

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานเลขานุการ

งานรับรองมาตรฐาน

งานสารบรรณและธุรการ

ฝ่ายวินัย

งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ฝ่ายส่ือสารองค์กร

งานพิธีการและการประชุม

ฝ่ายวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูล

ฝ่ายประสานความช่วยเหลือ

ส านักกฎหมาย

ฝ่ายกฎหมายและระเบียบ

ฝ่ายยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศ

ฝ่ายนิติกรรมและสัญญา

งานวิเคราะห์และทดสอบ

ศูนย์วิจัยความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์

ฝ่ายวิจัยและเครือข่ายการวิจัย

ผู้อ านวยการฝ่าย

งานวิจัย

งานพัฒนาเครือข่ายวิจัย

ฝ่ายนโยบายยุทธศาสตร์
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 

 
 
 

(แบบ สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน))  
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1  สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 

ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569)   

.................................... 
ชื่อหน่วยงาน สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

 

1. จำแนกตามลักษณะรายจ่าย  
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 487.0914 486.1870 547.3586 61.1716 12.58 

1.1 รายจ่ายประจำ 175.0097 227.1695 249.0342 21.8647 9.62 
1.2 รายจ่ายลงทุน 312.0817 259.0175 298.3244 39.3069 15.18 

 

2. จำแนกตามงบรายจ่าย  

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 487.0914 486.1870 547.3586 61.1716 12.58 

2.1 งบบุคลากร      
2.2 งบดำเนินงาน      
2.3 งบลงทุน      
2.4 งบเงินอุดหนุน 487.0914 486.1870 547.3586 61.1716 12.58 
2.5 งบรายจ่ายอื่น      

 

3. เงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือยกมา 319.4677     
3.2 รายได้ประเภทเงินนอกงบประมาณ 405.6852 250.4079  (250.4079) (100) 
3.3 รวมเงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น (3.1+3.2) 725.1529 250.4079  (250.4079) (100) 
3.4 นำไปสมทบกับงบประมาณ      

(1) งบบุคลากร      
(2) งบดำเนินงาน      
(3) งบลงทุน      
(4) งบเงินอุดหนุน      
(5) งบรายจ่ายอื่น      

3.5 คงเหลือหลังหักเงินนำไปสมทบกับงบประมาณ  
(3.3-3.4) 

725.1529 250.4079  (250.4079) (100) 
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2  สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน) 

รายการ 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ 

3.6 แผนการใช้จ่ายอื่น 725.1529 250.4079  (250.4079) (100) 

(1) ภารกิจพ้ืนฐาน      

- รายจ่ายประจำ      

- รายจ่ายลงทุน      

(2) ภารกิจเพื่อการพัฒนา 725.1529 250.4079  (250.4079) (100) 
- รายจ่ายประจำ 725.1529 236.7699  (236.7699) (100) 
- รายจ่ายลงทุน  13.6380  (13.6380) (100) 

3.7 คงเหลือ (3.5-3.6)      
 

หมายเหตุ : วงเงินทีน่ำไปสมทบตามแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามฐานข้อมูลสำนักงบประมาณ  
และ/หรือ เอกสารงบประมาณ 
 

4. งบประมาณตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ จำแนกตามกลุ่มแผนงาน 3 ปีย้อนหลัง 
                                                                                                                                                                                          

       หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ประเภทงบประมาณรายจ่าย - แผนงาน 
ปี 2567 

(1) 
ปี 2568 

(2) 
ปี 2569 

(3) 

เปรียบเทียบ  
(2) และ (3) 

เพ่ิมขึ้น/
(ลดลง) 

ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 487.0914 486.1870 547.3586 61.1716 12.58 
4.1 แผนงานพื้นฐาน      
 (1) แผนงานพ้ืนฐานด้าน      
 (2) แผนงานพ้ืนฐานด้าน      
4.2 แผนงานยุทธศาสตร์ 309.6302 319.2091 298.0500 (21.1591) (6.63) 

 แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกันและแก้ไขปัญหา  
ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 

309.6302 319.2091 298.0500 (21.1591) (6.63) 

4.3 แผนงานบูรณาการ 119.4456 97.3393 149.8546 52.5153 53.95 
 แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 119.4456 97.3393 149.8546 52.5153 53.95 
4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  58.0156 69.6386 99.4540 29.8154 42.81 
4.5 รายการค่าดำเนินการภาครัฐ      
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่สำคัญ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

(แบบ สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน)) 
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1 
 

สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่สำคัญ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

............................... 
ชื่อหน่วยงาน สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จำแนกตามงบรายจ่าย   
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ  
(ทุกแผนงาน) 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 
งบอุดหนุน 

งบราย 
จ่ายอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 
เงินเดือน 

ค่าจ้าง
ประจำ 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
พนักงานฯ 

รวม 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
ค่า

สาธารณูปโภค 
รวม 

ค่า
ครุภัณฑ ์

ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

รวม 

1. แผนงานยุทธศาสตร์ 
แผนงานยุทธศาสตร์ป้องกันและ
แก้ไขปญัหาทีม่ีผลกระทบต่อ     
ความมั่นคง 

             298.0500 
 

 298.0500 

ผลผลิตที่ 1 : ส่งเสริมการบริหาร  
งานด้านความมั่นคงปลอดภัย        
ไซเบอร์ 

             11.6632  11.6632 

โครงการที่ 2 : โครงการบูรณาการ
ความร่วมมือในการเตรียม        
ความพร้อมสำหรับการรับมือภัย
คุกคามทางไซเบอร์ 

             2.2685  2.2685 

โครงการที่ 3 : โครงการสร้าง
ศักยภาพของหนว่ยงานระดับชาติ
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล 

             185.8466  185.8466 

โครงการที่ 4 : โครงการเสริมสร้าง 
ขีดความสามารถในการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ 

             94.5917  94.5917 

โครงการที ่5 : โครงการส่งเสริมบริการ 
ภาครัฐและโครงสร้างพื้นฐานสำคัญ   
ทางสารสนเทศให้มีความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์และสามารถฟื้น
คืนบริการที่สำคัญสู่สภาพปกติได้ 

             3.6800  3.6800 
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2 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ  
(ทุกแผนงาน) 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน 
งบอุดหนุน 

งบราย 
จ่ายอ่ืน 

รวมทั้งสิ้น 
เงินเดือน 

ค่าจ้าง
ประจำ 

ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
พนักงานฯ 

รวม 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
ค่า

สาธารณูปโภค 
รวม 

ค่า
ครุภัณฑ ์

ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

รวม 

2. แผนงานบูรณาการรัฐบาล
ดิจิทัล 

             149.8546  149.8546 

โครงการที่ 1 : โครงการพัฒนาขีด
ความสามารถในการรักษา 
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์    
ของหน่วยงานภายใต้
พระราชบัญญัติการรักษา      
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร ์

             149.8546  149.8546 

3. แผนงานบุคลากรภาครัฐ              99.4540  99.4540 
 
คำชี้แจง :  1. ให้กรม/หน่วยงาน ระบุข้อมูลทุกแผนงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

 2. ให้ระบุข้อมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ที่อยู่ในแผน ทุกโครงการ โดยไม่ต้องลงรายละเอียดถึงกิจกรรม 
 3. เฉพาะ “แผนงานพื้นฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ให้ระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไม่ต้องระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
 4. ใช้ฐานข้อมูลตามคำของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หน่วยงาน) : คู่มือปฏิบัติการจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณเล่มขาวคาดแดง 
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3 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

2. โครงการที่สำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
      หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย 
ลักษณะการ
ดำเนินการ  

ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ดำเนินการ/สถานภาพ

ปัจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

1. แผนงานยุทธศาสตรป์้องกันและแกไ้ขปัญหา           
ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง                                              
    1.1 โครงการสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดบัชาติ
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล 

ตัวชี้วดั  
เชิงปริมาณ : หน่วยงานที่มีการยกระดับศักยภาพให้มี

คุณภาพ ไม่น้อยกว่า 300 หน่วยงาน 
   เช ิงค ุณภาพ : ร้อยละความเชื ่อม ั ่นของหน่วยงาน
เป้าหมายที่มีการยกระดับศักยภาพให้มีคุณภาพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 
   1. ก ิจกรรมระบบช่วยเหลือ (Help Desk) ของศูนย์
ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์
แห่งชาติ 
   2. กิจกรรมยกระดับการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ตามมาตรฐาน Global Cybersecurity Index (GCI) 
   3. กิจกรรมส่งเสริมการรับรองมาตรฐานการรักษา 
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้กับหนว่ยงานเป้าหมาย 
   4. กิจกรรมยกระดับศูนย์บริหารจัดการภัยคุกคาม 
ไซ เบอร ์ (Cyber Threat Management and Response 
Center Initiative) 
   5. กิจกรรมการจัดตั้งศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (Thai CERT) 
   6. กิจกรรมการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการเฝ้าระวังความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์แห่งชาติ National Cyber security 
Operation Center (NSOC) 
   7. กิจกรรมการทบทวนนโยบายและแผนปฏิบัติการ      
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
   8. กิจกรรมห้องปฏิบัติการสำหรับการทดสอบเจาะระบบ 
(Penetration Testing Lab) 
 

298.0500 
 

185.8466 
 
 
 
 
 
 

 
 

15.3365 
 
 

6.3198 
 

12.0000 
 

18.1125 
 
 

88.8000 
 

20.5379 
 
 

3.7571 
 

20.9828 

 
 
 

งบอุดหนุน 
 

 
 
 

การดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 
 
  
 

 
 
 

มุ่งสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้มี
ค ุณภาพและมาตรฐานเพื ่อให ้การบริหาร
จ ัดการด้านความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

 
 
 

 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่  
กรุงเทพฯ 10210 

 
 
 

ระดับความสำเร็จในการสร้างศักยภาพ
ของหน่วยงานระดับชาติให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน 
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4 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย 
ลักษณะการ
ดำเนินการ  

ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ดำเนินการ/สถานภาพ

ปัจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

1.2 โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถในการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ 

ตัวชี้วดั  
   เชิงปริมาณ : จำนวนหน่วยงานได้รับการเสริมสร้างขีด
ความสามารถในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์   
ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยงาน 
   เชิงปริมาณ : จำนวนบุคลากรทั้งเจ้าหน้าที่สายงานไอที
โดยตรงและเจ้าหน้าที ่ทั ่วไป ( IT and non-IT) ได้รับการ
เสร ิมสร ้างข ีดความสามารถในการร ักษาความม ั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ ไม่น้อยกว่า 1,000 ราย 
   1. ก ิจกรรมจัดการฝึกเพื ่อทดสอบขีดความสามารถ      
ทางไซเบอร์ (Thailand’s National Cyber Exercise) 
  2. กิจกรรมการจัดตั้งสถาบันวิชาการความมั่นคงปลอดภัย  
ไซเบอร์แห่งชาติ 
   3 .ก ิ จกรรมพ ัฒนาและฝ ึ กอบรมหล ั กส ูตรระดับ
ประกาศนียบัตรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
ให้กับประชาชน   
   4. กิจกรรมการสร้างความตระหนักรู้และพัฒนาทักษะ
เกี่ยวกับภัยคุกคามทางด้านไซเบอร์ (Cyber Top Talent) 
และแนะแนวอาชีพทางด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร์ 
   5. กิจกรรมการจัดตั้งห้องปฏิบัติการความมั่นคงปลอดภัย    
ไซเบอร์ (Cyber SecurityLab) 

94.5917 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

9.5780 
 

34.3510 
 

6.5116 
 
 

3.3756 
 
 
 

40.7755 

งบอุดหนุน 
 

การดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 

เสร ิมสร้างข ีดความสามารถในการร ักษา    
ความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ  
โดยบูรณาการบุคลากร องค์ความรู ้และ
เทคโนโลย ี นำไปสู่ การพ ัฒนาผล ิตภ ัณฑ์      
ด้านความม ั ่นคงปลอดภัยไซเบอร ์ท ี ่ เป็น
นวัตกรรมของประเทศ 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 

ระดับความสำเร ็จการเสริมสร้างขีด
ความสามารถในการรักษาความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์  ของประเทศ โดย
บูรณาการ บุคลากร องค์ความรู ้และ
เทคโนโลยี นำไปสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที ่เป็น
นวัตกรรมของประเทศ 

1.3 ผลผลิต ส่งเสริมการบริหารงานด้านความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ : สนับสนุนการบริหารงานด้านความมั่นคง

ปลอดภัยไซเบอร์ ไม่น้อยกว่า 2 ด้าน 

11.6632 งบอุดหนุน 
 

ดำเนินการเอง เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการบร ิหารจ ัดการ      
และดำเนินการตามภารกิจของสำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ไซเบอร์แห่งขาติ 
 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 

ระดับความสำเร็จในการสร้างศักยภาพ
ของหน่วยงานระดับชาติให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน 

14 



5 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย 
ลักษณะการ
ดำเนินการ  

ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ดำเนินการ/สถานภาพ

ปัจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

1.4  โครงการส่งเสริมบริการภาครัฐและโครงสร้างพื้นฐาน
สำคัญทางสารสนเทศให้มีความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
และสามารถฟื้นคืนบริการที่สำคัญสู่สภาพปกติได้ 
    ตัวชี้วัด 
    เชิงคุณภาพ : ร้อยละความสำเร็จของบุคลากรที่พัฒนา
ขีดความสามารถนำไปสู ่การส่งเสริมบริการภาครัฐ และ
โครงสร้างพื ้นฐานสำคัญทางสารสนเทศให้มีความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์และฟื้นคืนสู่สภาพปกติได้ ร้อยละ 80 

1. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมระบบสารสนเทศ     
เพื่อเข้าสู่ยุคควอนตัม 

3.6800 
 
 
 
 
 
 

 
 

3.6800 

งบอุดหนุน 
 

การดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

เพื ่อส่งเสริมบริการภาครัฐและโครงสร้า ง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศให้มีความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ และสามารถฟื้นคืนบริการที่
สำคัญสู่สภาพปกติได้ 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 

ระดับความสำเร็จการส่งเสริมบริการ
ภาครัฐและโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทาง
สารสนเทศให้มีความมั ่นคงปลอดภัย      
ไซเบอร์ และสามารถฟื ้นคืนบริการ      
ที่สำคัญสู่สภาพปกติได้ 

1.5 โครงการบูรณาการความร่วมมือในการเตร ียม    
ความพร้อมสำหรับการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
   ตัวชี้วัด 
   เชิงปริมาณ : หน่วยงานที่มีการบูรณาการความร่วมมือ   
เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือทางไซเบอร์ ไม่น้อยกว่า 
35 หน่วยงาน 
   เชิงปริมาณ : กิจกรรมที่มีการบูรณาการความร่วมมือ     
เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือทางไซเบอร์ทั้งภายใน
และต่างประเทศ ไม่น้อยกว่า 35 ครั้ง 
   1. กิจกรรมการบูรณาการความร่วมมือ ในการป้องกัน  
การละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
   2. ก ิจกรรมเสร ิมสร ้างเคร ือข ่ายความร ่วมม ือและ
ดำเนินการตามพันธกรณีระหว่างประเทศด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ระหว่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

2.2685 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.2480 
 

1.0205 

งบอุดหนุน การดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 

การบูรณาการความร่วมมือในการเตรียม   
ความพร้อมสำหรับการรับมือภ ัยคุกคาม    
ทางไซเบอร์และการฟื้นคืนบริการที ่สำคัญ     
สู่สภาพปกติได้อย่างรวดเร็วกับทุกภาคส่วน            
ทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ 

สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 
 

ระด ับความสำ เร ็ จการบ ู รณาการ     
ความร่วมมือในการเตรียมความพร้อม
สำหรับการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
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6 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย 
ลักษณะการ
ดำเนินการ  

ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ดำเนินการ/สถานภาพ

ปัจจุบัน 
(ณ วันจัดทำคำขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดวา่จะได้รบั 
จากการใช้จา่ยงบประมาณ 

2. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
2.1 โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการรักษา     

ความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานภายใต้
พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

ตัวชี้วดั  
   เชิงคุณภาพ : ความก้าวหน้าในการพัฒนางานบริการ
ภาครัฐผ่านแพลตฟอร์มบริการกลางครอบคลุม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
   เชิงคุณภาพ : ความสำเร็จของการพัฒนาแพลตฟอร์ม
หรือเครื่องมือดิจิทัลกลางภาครัฐที่พร้อมเปิดให้ใช้บริการได้
ตามแผนที่กำหนด ร้อยละ 100 
   เชิงคุณภาพ : มีหน่วยงานใช้บริการเพิ่มขึ้น และพร้อม
รองรับการให้บริการทุกกรมที ่เก ี ่ยวข้องหรือหน่วยงาน
เทียบเท่า ร้อยละ 10 
 1. กิจกรรมบูรณาการการเชื่อมโยงข่าวกรองทางไซเบอร์ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพความแม่นยำในการคาดการณ์ 
เหตุการณ์ภัยคุกคาม  
 2. กิจกรรมพัฒนาระบบศูนย์กลางข้อมูลภัยคุกคามทาง     
ไซเบอร์อัจฉริยะด้วยการตรวจจับและป้องกันภัยคุกคามขั้น
สูงและการลดความเส่ียงแบบเชิงรุก 
3. กิจกรรมสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านบริการ
ภาครัฐที่สำคัญ 

 
149.8546 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

25.1885 
 

 
44.4920 

 
 

80.1741 

 
งบอุดหนุน 

 

 
 การดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 
 

 
1. เพ ื ่อประสานความร ่วมม ือ ช ่วยเหลือ 
สน ับสน ุน หร ือปฏ ิบ ัต ิงานร ่วมระหว ่าง      
ศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ระบบคอมพิวเตอร ์แห ่งชาต ิ  สำน ักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ไซ เบอร ์ แห ่ ง ชาต ิ  และ  Sectoral CERT      
ของหน่วยงานโครงสร้างพื ้นฐานสำคัญทาง
สารสนเทศหน ่วยงานภายใต ้กระทรวง       
การอ ุดมศ ึกษา ว ิทยาศาสตร ์  ว ิจ ัยและ
นวัตกรรม (อว.) หน่วยงานภายใต้กระทรวง
พาณิชย์ และหน่วยงานภาครัฐอื่น ๆ   
2. เพื ่อสามารถวิ เคราะห์และหาต้นตอ
ของเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นได้อย่างชาญฉลาด        
โดยใช้  Engine ของตัวระบบในการทำ 
Advanced Analytics ผสานกับข้ อม ู ล         
ภัยคุกคามจากระบบต่ าง  ๆ  ที ่  สกมช.     
มีอยู ่ ได้  อาทิ เช่น  ระบบที ่ รวบรวมข้ อ   
บ่ งชี ้ ภัยคุกคาม หรือ Threat Intelligence       
เป็นต้น 
3. เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการวิเคราะห์ 
รวบรวม และจัดเก็บข้อมูล ภัยคุกคามไซเบอร์
ของประเทศ โดยสามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ภัยคุกคามได้ทั้งภายในและภายนอกประเทศ
ได ้
4. เพื่อยกระดับการตรวจจับภัยคุกคามและ
การตอบสนองต่อภัยคุกคามด้วย Advanced 
Threat Defense ที ่มีความสามารถของ AI 
ในการสร้างรูปแบบการหลอกลวงที ่เสมือน
จริงได้แบบอัตโนมัติ เพื ่อให้การตรวจจับที่
รวดเร็วและแม่นยำในการปกป้องข้อมูล 

 
สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่ นคงปลอดภ ั ย ไซ เบอร์
แห่งชาติ (สกมช.) 
  เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั้น 7 อาคารซี 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกยีรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 
 

 
ระดับความสำเร็จในการสร้างศักยภาพ
ของหน่วยงานระดับชาติให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน 
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7 
สว.69-02 (กรม/หน่วยงาน) 

 คำชี้แจง :  ให ้กรม/หน่วยงาน ยกตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม ท่ีเปน็รายการสำคญั ๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้
1. ให้ยกตัวอย่างโครงการสำคญั ๆ ทีเ่ห็นควรนำเสนอ จำนวน 10-15 โครงการ  
2. โครงการดังกล่าวจะต้องเป็นโครงการที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ สนับสนุนส่งเสริมหรือพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน การแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้น การเตรียมการวางแผนเพ่ือ

รองรับปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้น การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย หรือการบริหารจัดการภัยพิบัติต่าง ๆ (ภัยที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ-ภัยทางเศรษฐกิจ-ภัยทางสังคม-ภัยความมั่นคง) เป็นต้น 
โดยเน้นความสอดคล้องตามกลุ่มภารกิจของกระทรวงนั้น ๆ เป็นหลัก ได้แก่ กระทรวงด้านความมั่นคง กระทรวงด้านเศรษฐกิจ และกระทรวงด้านสังคม หรือบูรณาการประสานการสนับสนุน
กลุ่มภารกิจในมิติด้านอื่นตามขอบเขตหน้าท่ีและอำนาจที่เกี่ยวข้อง 

3. สำหรับหน่วยงานอ่ืนท่ีไมส่ังกัดกระทรวงให้ยกตัวอย่างโครงการตามภารกิจของหน่วยงาน  
4. ให้เรียงลำดับโครงการจากวงเงินงบประมาณมากไปหาน้อย 

17 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ผลการเบิกจ่ายและผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
 

(แบบ สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน)) 
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ผลการเบิกจ่ายและผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568  
.................................................. 

ชื่อหน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

1. ภาพรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ประเภทรายจ่าย 
วงเงินตาม พ.ร.บ. 

(1) 
วงเงินหลังโอนเปลี่ยนแปลง 

(2) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย  
จำนวน 

(3) 
ร้อยละ 

(4) = (3)/(2)*100 
จำนวน 

(5) 
ร้อยละ 

(6) = (5)/(2)*100 
รวม 486.1870 - 486.1870 100.00 486.1870 100.00 

รายจ่ายประจำ 227.1695 - 227.1695 100.00 227.1695 100.00 
รายจ่ายลงทุน 259.0175 - 259.0175 100.00 259.0175 100.00 

 
หมายเหตุ : ใหใ้ช้ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 เมษายน 2568 และคำนวณร้อยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลีย่นแปลง 

 
2. การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ปีงบประมาณ 2567  

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณปี 2567 

คำชี้แจง เงินกันไว้เบิก
เหลื่อมป ี

เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

รวม       

1. .........................................      ระบุ : สาเหตุ-แนวทางการดำเนินการเบิกจ่าย 
2. .......................................... 

-ไม่มี- 
 

3. .........................................  
4. .........................................  
5. .........................................       
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

 
3. ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 
3.1 ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 
ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. โครงการส่งเสริมการวิจัย การสร้างองค์
ความร ู ้และเทคโนโลย ีด ้านการร ักษา         
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

6.9293 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

มีฐานข้อมูลด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ และมีอุปกรณ์และเครื่องมือ
พร้อมสำหรับงานวิจัยความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

2. โครงการฝึกเพื ่อทดสอบขีดความสามารถ
ทางไซเบอร์ 

8.0000 พัฒนาขีดความสามารถในการรับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ ของหน่วยงาน
ของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญ
ทางสารสนเทศ รวมถึงหน่วยงานอื ่นๆ ที ่เก ี ่ยวข้อง ตามที ่กำหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ พ.ศ. 2562 
ส่งผลให้ประเทศไทยมีหน่วยงานด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์   
ที่มีความพร้อมในการประสานงาน ป้องกันและรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ใน
ทุกมิติ 

3. โครงการยกระดับการรักษาความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ ตามมาตรฐาน Global 
Cyber Index (GCI) 

8.8880 1. สกมช. ยกระดับการพัฒนาดัชนีความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ (Global 
Cybersecurity Index : GCI) และการส ่งเสร ิมและสนับสนุนการพัฒนา
ศักยภาพด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ของหน่วยงานภาครัฐต่าง  ๆ      
ให้เป็นมาตรฐานสากล และการเพิ ่มขีดความสามารถในการรับมือและ
ตอบสนองต่อเหตุการณ์ ท่ีเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  
2. รายงานผลการประเมินระดับการเตรียมพร้อมและการปรับตัว (Cyber 
Resilience Assessment) ของหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับ
ดูแล และหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ ถูกนำไปใช้ในการ
จัดทำแนวทางการยกระดับการเตรียมพร้อมและการปรับตัวในระดับประเทศ 
(National Cyber Resilience Framework)  
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สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน) 

ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

4. 
 
 

โครงการมาตรฐานและแนวปฏิบ ัต ิด ้าน  
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

6.3000 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

ทบทวนแบบประเมินระดับการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้กับ
หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล และหน่วยงานโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศที่จัดทำโดยสำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

5. 
 
 

โครงการ Help Desk 10.3116 สกมช. เพื่อรองรับการแจ้งปัญหา การให้ความช่วยเหลือ การเตือนภยัทาง    
ไซเบอรไ์ด้หลากหลายช่องทางเพื่อการแก้ไขปัญหาอย่างทันท่วงที ลดหรือ
หลีกเลี่ยงความเสียหายทางไซเบอร์ อันนำมาซึ่งความมั่นคงปลอดภยัทาง    
ไซเบอร์ให้ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน 

6. โครงการยกระดับการประสานงานในการ
ตอบสนองและแลกเปลี่ยนข้อมลูภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ 

7.2066 หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับ
ดูแล หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน มีเครื ่องมือและแหล่งข้อมูลบ่งช้ี
ลักษณะภัยคุกคามไซเบอร์ที่มีความน่าเชื่อถือ สามารถใช้งานได้ง่าย มีความ
ยืดหยุ่น ปรับแต่งการจัดการและบริหารให้เข้ากับแต่ละหน่วยงานในได้ และที่
สำคัญระบบที่พัฒนาขึ้นจะสามารถช่วยลดค่าใช้จ่ายด้านการลงทุนเกี่ยวกับ
ข้อมูลบ่งชี้ภัยคุกคามไซเบอร์ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้าร่วมโครงการได้เป็น
อย่างมาก ทำให้หน่วยงานสามารถเตรียมตัวรับมือกับภัยคุกคามได้รวดเร็ว 
และเป็นระบบ จำกัดวงความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับทั้งข้อมูลสำคัญ และความ
เสียหายเชิงเศรษฐกิจ 

7. โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง ตอบสนอง 
ร ับม ือและแก ้ไขป ัญหาภ ัยค ุกคามทาง        
ไซเบอร์ 

151.0850 1. หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญสารสนเทศ และหน่วยงานภาครัฐที่มี
ความสำคัญของประเทศ ได้รับการตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์และ
รับมือได้อย่างทันท่วงที เมื่อเกิดเหตุการณ์ที่กระทบ ต่อความมั่นคงปลอดภัย
ทางไซเบอรก์ับระบบที่สำคญัของหน่วยงาน และหรือระบบที่ให้บริการแก่ประชาชน 
2. ประเทศไทยมีเครื่องมือ และทีมปฏิบัติการในการรับมือภัยคุกคามความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
3. ประเทศไทยมีศูนย์ปฏิบัติการร่วมทางไซเบอร ์ด้านความมั่นคงปลอดภัยทาง
ไซเบอร์ เพื่อประสานงานกับหน่วยงานรัฐและหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐาน
สำคัญทางสารสนเทศ เพื่อการแก้ไขปัญหาอย่างทันท่วงที 
4. ประเทศไทยมีชุดเครื่องมือเผชิญเหตุภยัคุกคามทางไซเบอร์แบบเคลือ่นทีเ่รว็ 
(Cyber Mobile Team ) ที่พร้อมปฏิบัติภารกิจ 
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8. โครงการจัดทำแผนปฏิบ ัต ิการเพื ่อการ
ป้องกัน รับมือ ลดความเสี่ยงจากภัยคุกคาม
ไซเบอร์ 

14.7232 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

1. หน่วยงานเป้าหมายได้รับรายงานผลการประเมินความเสี ่ยงในภาพรวม 
ของประเทศ และระดับกลุ่มหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
เพื่อนำไปใช้ในการดำเนินการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
รวมถึงการกำหนดมาตรการเพื่อลดความเสี่ยง จากภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลให้ประเทศไทยมี Ecosystem ที่เอื้อต่อการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์เพื่อการพึ่งพาตนเองในอนาคตอย่างยั่งยืน 
2. สามารถจัดทำแผนเผชิญเหตุด้านไซเบอร์ (National Incident Response 
Plan) เพื ่อรับมือกับเหตุภัยคุกคามทางไซเบอร์ในระดับต่าง ๆ ส่งผลให้
ประเทศไทยมี Ecosystem  ที่เอื้อต่อการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
เพื่อการพึ่งพาตนเองในอนาคตอย่างยั่งยืน 

9. โครงการย้ายสำนักงาน ไป ณ ศูนย์ราชการ 
Zone C 

61.7830 1. มีหลักสูตรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที่เหมาะสมและมี
บ ุคลากรด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ได้ร ับการพัฒนา           
ขีดความสามารถผู้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานสากล 
2. ได้พัฒนาศักยภาพและเพิ ่มทักษะด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย       
ไซเบอร์ให้กับ เยาวชน นักเรียน และนักศึกษา 
3. นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ (CII) 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนท่ัวไป ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และประสบการณ์ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัย ไซเบอร์ ตระหนัก
ถึงภัยคุกคามด้านไซเบอร์ที่จะเกิดขึ้น และเป็นการกระตุ้นให้เกิดการแข่งขันใน
ตลาดแรงงาน 

10. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร            
ด้านไซเบอร์ ในทุกช่วงวัยและกลุม่ประชากร 

13.9744 1. มีหลักสูตรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที ่เหมาะสมและ        
มีบุคลากรด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ได้ร ับการพัฒนา           
ขีดความสามารถผู้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานสากล 
2. ได้พัฒนาศักยภาพและเพิ ่มทักษะด้านการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย        
ไซเบอร์ให้กับ เยาวชน นักเรียน และนักศึกษา 
3. นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ (CII) 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนท่ัวไป ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และประสบการณ์ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ตระหนัก
ถึงภัยคุกคามด้านไซเบอร์ที่จะเกิดขึ้น และเป็นการกระตุ้นให้เกิดการแข่งขันใน
ตลาดแรงงาน 
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11. โครงการขับเคลื ่อนนโยบายและแผนการ
รักษาความมั่นปลอดภัยไซเบอร์ 

3.4400 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
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มีผลการติดตามและประเมินผลของหน่วยงานทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง อาทิ 
หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงาน
ภาคเอกชน เพื่อสอดรับการขับเคลื่อนนโยบายและแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติได้
อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  

12. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า ข ี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ
กระบวนการปฏิบัติงานด้านไซเบอร ์ตาม
มาตรฐานสากลของหน่วยงานโครงสร้าง
พ ื ้ นฐานสำค ัญทางสารสนเทศ ( Lead 
Implementer Lead Auditor) 

7.4506 หลักสูตรผู้นำการปฏิบัติ (Lead Implementor) และหลักสูตรผู้นำตรวจสอบ 
(Lead Auditor) ได้รับการปรับปรุงให้มีความทันสมัย และบุคลากรของ
หน่วยงานควบคุมและกำกับดูแล หน่วยงานของรัฐ และหน่วยงานโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานภายใต้พระราชบัญญัติการรักษา
ความมั่นคงปลอดดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 

13. โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มสำหรับการรับ
และแบ่งปันเหตุการณ์ภัยคกุคามทางไซเบอร์ 

19.6757 หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ หน่วยงานของรัฐ หน่วยงาน
ควบคุมหรือกำกับดูแล และหน่วยงานเอกชนที่เกี่ยวข้อง สามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลเชิงเทคนิคระหว่างกันเพื่อให้เกิดการป้องกัน และ ลดความเสี่ยงจากภัย
คุกคามทางไซเบอร์ อย่างมีประสิทธิภาพ และโต้ตอบต่อภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ ๆ ที่มีวิวัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วได้ อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเพื่อ
รองรับสถานการณ์ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 

14. โครการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT 70.9390 มีเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ บุคลากรที่มีความพร้อม และองค์ความรู้เพื่อใช้ใน
การดำเนินงานในการรับมือ ป้องกัน ตรวจจับและโต้ตอบต่อภัยคุกคาม เพื่อ
ลดการสูญเสียทางตัวเงิน และภาพลักษณ์ของความน่าเชื่อถือ ที่จะเกิดขึ้นจาก
การโจมตีของภัยคุกคามขั้นสูง เช่น มัลแวร์เรียกค่าไถ่ หรือรูปแบบการโจมตี
อื่น ๆ เป็นการป้องกันไว้ก่อนท่ีจะเกิดการสูญเสียที่เกินกว่าเหตุ 

15. โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการ
ร ักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของ
หน่วยงานภายใต้พระราชบัญญัติการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

28.8309 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข สามารถร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
จัดตั้งศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์ด้าน
สาธารณสุข เพื่อสนับสนุนการทำงานร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) และหน่วยงานโครงสร้าง
พื้นฐานด้านสาธารณสุข มีระบบสารสนเทศที่เป็นแพลตฟอร์มกลางในการ
ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์ระหว่างหน่วยงาน
ร่วมกัน สามารถเฝ้าระวัง ป้องกัน และรับมือภัยคุกคามได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. โครงการสร ้างศ ักยภาพของหน่วยงาน
ระดับชาติให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล 

205.4769 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
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1. สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
แห่งชาติสามารถรองรับการแจ้งปัญหาเชิงรุกในหลายช่องทาง การให้ความ
ช่วยเหลือการเตือนภัยทางไซเบอร์ และแจ้งวิธีการป้องกันแก้ไขปัญหาอย่าง
ทันท่วงทีทำให้ลดความเสียหายจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้ อันนำมา        
ซึ่งความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ให้ท้ังภาครัฐ เอกชน ประชาชน และทำให้
ประเทศมีความมั่นคง มีความน่าเชื่อถือด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์เพิ่ม
มากขึ้น 
2. หน่วยงานเป้าหมายทราบถึงระดับขีดความสามารถทางไซเบอร์ เมื่อเทียบ
กับค่าเฉลี่ยของหน่วยงานในระดับเดียวกัน ส่งผลให้หน่วยงานเป้าหมาย
สามารถวางแผน และมีมาตรการ/แนวทาง ในการยกระดับขีดความสามารถ
ทางไซเบอร์ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
3. สกมช. ได้กรอบแนวทางในการยกระดับดัชนีด้านความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร ์  (Global Cybersecurity Index: GCI) ของสหภาพโทรคมนาคม
ระหว่างประเทศ (ITU) สำหรับประเทศไทย ในระยะยาวและส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาศักยภาพด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ของหน่วยงาน
ภาครัฐต่าง ๆ ให้เป็นมาตรฐานสากล และการเพิ่มขีดความสามารถในการ
รับมือและตอบสนองต่อเหตุการณ์ที่เกี ่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
ส่งเสริมและสนับสนุนการแบ่งปันข้อมูลภัยคุกคาม รวมทั ้งส่งเสริมและ
สนับสนุนความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ขององค์กรที่ให้บริการที่สำคัญ     
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีแนวทางเพื่อให้ประเทศได้รับ
การจัดอันดับจากดัชนีการชี้วัดด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของสหภาพ
โทรคมนาคมระหว่างประเทศ ( ITU) ในหมู่ประเทศสมาชิก ITU (GCI) ที่ดี
ยิ่งขึ้น และสุดท้ายความสามารถในการแข่งขันและความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจ
ของประเทศสูงขึ้น 
4. หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ หน่วยงานควบคุมหรือ
กำกับดูแล (Regulator) และหน่วยงานภาครัฐที่มีความสำคัญของประเทศ 
ได้รับการช่วยเหลือในการตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์และรับมือได้
อย่างทันท่วงที เมื่อเกิดเหตุการณ์ที่กระทบต่อความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
กับระบบที่สำคัญของหน่วยงาน และหรือระบบที่ให้บริการแก่ประชาชน 
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5. ประเทศไทยมีศูนย์ปฏิบัติการร่วมทางไซเบอร์ ด้านความมั่นคงปลอดภัย  
ทางไซเบอร์ เพื่อประสานงานกับหน่วยงานรัฐและหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐาน
สำคัญทางสารสนเทศ 
6. ประเทศไทยมีชุดเครื่องมือเผชิญเหตุภยัคุกคามทางไซเบอร์แบบเคลือ่นทีเ่รว็ 
(Cyber Mobile Team ) ที่พร้อมปฏิบัติภารกิจ 
7. หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล หน่วยงานโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ รวมถึงหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง ตามที่
กำหนดไว ้ในพระราชบัญญัต ิการร ักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์          
พ.ศ. 2562 สามารถยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถในการป้องกัน รับมือ 
ลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. สกมช. จัดหาและพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ E-Document 
พร้อมลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ที่สามารถใช้งานต่อเนื่องให้สามารถ สนับสนุน
งานหลักได้ทุกกระบวนงาน 1 ระบบ และพัฒนาระบบงบประมาณ การเงิน
และบัญชี และงานพัสดุ สำหรับสนับสนุนนงานการดำเนินงานของสำนัก
การเง ินและกลย ุทธ ์องค ์กรให ้ม ีความครอบคล ุมการสอดคล ้องกับ              
การปฏิบัติงาน จำนวน 1 ระบบ 
9. สำนักงานมีแบบสถาปัตยกรรมภายในอาคารพื้นที่ ถูกต้องตามโครงสร้าง
หน่วยงาน และความต้องการในการปฏิบัติงาน 
10. สำนักงานมีเแบบสถาปัตยกรรมในอาคาร สำหรับการใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการขอรับการจัดสรรงบประมาณในการจ้างผู ้ร ับจ้างที ่มีฝีมือใน     
การจัดทำและตกแต่งสำนักงาน  
11. สำนักงานมีพื้นที่ท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน และวัสดุ ครุภัณฑ์ที่จำเป็น
เพียงพอต่อการปฏิบัติงานมีความทันสมัย สะดวก สะอาด ปลอดภัย รวมทั้งมี
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้ออำนวยต่อการปฏิบัติงาน 
12. สำนักงานมีพื้นที่ปฏิบัติงานที่เหมาะสมสามารถขับเคลื่อนในการบริหาร
จัดการความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศไทยอย่างมีประสิทธิภาพ
พร้อมตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์ในทุกมิติ 
13. หน่วยงานเชื ่อมต่อได้รับข้อมูลและแลกเปลี ่ยนข้อมูลได้เพื ่อทำการ 
Proactive Protection และสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ หรือ สกมช. เป็นแหล่งข้อมูลและศูนย์กลางของข่าว
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กรองของประเทศ ทำให้การป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์ของประเทศมี
ประสิทธิภาพเพิ่มสูงขึ้น ส่งผลให้ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศมี
ความมั่นคงและมีความน่าเชื่อถือเพิ่มมากข้ึน 
14. บ ุคลากรของ สกมช. ได ้ร ับการยกระด ับสมรรถนะด ้านความรู้  
ความสามารถด้านไซเบอร์ในระดับเป็นที่ยอมรับตามมาตรฐานสากลเพิ่มมาก
ขึ้น ส่งผลให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับในความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
และสามารถเป็นผู้นำสามารถรบัมือความท้าทายด้านความปลอดภัยไซเบอร์ใน
ทุกรูปแบบ นำไปสู่การมีบทบาทด้านองค์ความรู้ การถ่ายทอดความสามารถ
พร้อมรับมือภัยทางไซเบอร์ในทุกรูปแบบในทุกมิติเป็นที่ยอมรับในระดับสากล
มากขึ้น ทั้งนี้ หากได้รับการสนับสนุนงบประมาณจะทำให้บุคลากรของ สกมช. 
เป็นผู้มีส่วนสำคัญของประเทศไทยให้สามารถกำหนดการมีส่วนร่วม และสร้าง
ความเชื ่อถ ือ ประสานความร่วมมือกับประเทศต่าง  ๆ ในด้านการให้
ความสำคัญด้านไซเบอร์ในระดับสากล 
15. ประเทศชาติมีกฎหมายเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที่
สามารถนำมาบังคับใช้กับหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล 
และหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศในการป้องกัน รับมือ 
และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทันสมัย 
สอดคล้องกับสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในปัจจุบัน และไม่
ก่อให้เกิดภาระแก่ประชาชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเกินความจำเป็น 
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2. โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถในการ
ร ั กษาความม ั ่ นค งปลอดภ ั ย ไซ เบอร์            
ของประเทศ 

115.2831 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

1. ประเทศไทยมีเครื ่องมือ และทีมปฏิบัต ิการในการรับมือภัยคุกคาม      
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
2. หลักส ูตรผ ู ้นำการปฏิบ ัต ิ (Lead Implementer) และหลักส ูตรผ ู ้นำ       
การตรวจสอบ  (Lead Auditor) ได ้ร ับการปร ับปร ุงให ้ม ีความทันสมัย         
และบุคลากรของหน่วยงานควบคุมและกำกับดูแล หน่วยงานของรัฐ         
และหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ ได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานภายใต้
พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 
3. หน่วยงานเป้าหมาย สามารถยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถในการ
ป้องกัน รับมือ ลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
4. บุคลากรด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ได ้ ร ั บการพ ัฒนาท ั กษะและข ี ดความสามารถในการปฏ ิบ ั ต ิ ง าน                    
ตามมาตรฐานสากล สามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ภัย
คุกคามทางไซเบอร์ และมาตรการป้องกัน รับมือ จากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
พร้อมทั้งนำความรู้ที่ได้ไปถ่ายทอดต่อและปรับใช้ในการทำงานและเผยแพร่   
ต่อบุคคลอื่นได้ 
5. นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ (CII) 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชนทั่วไป ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และประสบการณ์ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ตระหนัก
ถึงภัยคุกคามด้านไซเบอร์ที่จะเกิดขึ้น และเป็นการกระตุ้นให้เกิดการแข่งขันใน
ตลาดแรงงาน 
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3. 
 
 

โครงการส ่ ง เสร ิ มบร ิ การภาคร ั ฐและ
โครงสร้างพื ้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ     
ให ้ม ีความม ั ่นคงปลอดภ ัยไซเบอร ์และ
สามารถฟื ้นค ืนบร ิการที ่สำคัญส ู ่สภาพ     
ปกติได้ 

7.0106 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

1. ประเทศมีระบบการติดตามประเมินผลการดำเนินงานภายใต้นโยบายและ
แผนปฏิบ ัต ิการว ่าด ้วย   การร ักษาความมั ่นคงปลอดภ ัยไซเบอร ์ท ี ่มี
ประสิทธิภาพ พร้อมทั้งฐานข้อมูลที่ครบถ้วนสมบูรณ์ ทำให้สามารถนำไปใช้ 
เพื ่อต่อยอดในดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านความมั ่นคงปลอดภัย       
ไซเบอร์ได้อย่างครอบคลุม และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อหน่วยงานด้านความ
ปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ ที่จะส่งผลให้การจัดทำนโยบายด้านความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศที ่สามารถตอบสนองต่อการป้องกัน รับมือ      
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ ที ่ส ่งผลกระทบต่อการดำเนินชีวิตของประชาชน         
มีประสิทธิภาพสูงสุด 
3. หน่วยงานเป้าหมายได้รับรายงานผลการประเมินความเสี ่ยงในภาพรวม  
ของประเทศและระดับกลุ่มหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ     
เพื ่อนำไปใช้ในการดำเนินการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
รวมถึงการกำหนดมาตรการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4. เพ ิ ่มศ ักยภาพโครงสร ้างพ ื ้นฐาน ฐานข ้อม ูลการว ิจ ัยและน ักว ิจัย             
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้มีประสิทธิภาพและขอบเขตการทำงาน
สูงขึ ้น ก่อให้เกิดการเชื ่อมโยงเครือข่ายงานวิจัยและนักวิจัยทั ้งภายใน        
และภายนอกประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือการพัฒนางานวิจัยและเทคโนโลยี   
ผ่านฐานข้อมูลเครือข่ายนักวิจัยด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ส่งผลให้      
เกิดการแข่งขันทั้งในด้านวิชาการ เทคโนโลยี และการคิดค้นผลิตภัณฑ์/บริการ
ให้เพิ่มขึ้นทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ สร้างความแข็งแกร่งของประเทศ   
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศผ่านการพัฒนาผลิตภัณฑ์/
บริการจากการต่อยอดงานวิจัยที่เพิ่มขึ้น 
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ลำดับ ชื่อ โครงการ-กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ดำเนินการ ผลสำเร็จและประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

4. โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการ
ร ักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของ
หน่วยงานภายใต้พระราชบัญญัติการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

77.5601 สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
เลขที่ 120 หมู่ 3 ชั ้น 7 อาคารรัฐศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวง
ทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

ศูนย์ประสานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติ 
(ThaiCERT) และศ ูนย ์ประสานการร ักษาความม ั ่นคงปลอดภ ัยระบบ
คอมพิวเตอร์สำหรับหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานในแต่ละด้าน หน่วยงานรัฐ 
หน่วยงานควบคุมและกำกับดูแล มีระบบแพลตฟอร์มกลางเพื่อสนับสนุน    
การจัดต ั ้ง Sectoral CERT แบบรวมศูนย์ (Centralized Sectoral CERT 
Management Platform Development) เพื่อใช้ในการเฝ้าระวัง ตรวจจับ 
และโต้ตอบภัยคุกคาม โดยระบบที่ดำเนินการนี้จะสามารถทำให้ศูนย์ประสาน
การรักษาความมั ่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (ThaiCERT)     
และศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์สำหรับ
หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานในแต่ละด้าน หน่วยงานรัฐ หน่วยงานควบคุมและ
กำกับดูแล เห็นภาพรวมของเหตุการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์ที่มีความเสี่ยง 
รวมถึงเหตุการณ์การที่มีการโจมตีของระบบ Sectoral CERT ของหน่วยงาน
ต่าง ๆ ได้ และสามารถส่งไปยังระบบ MISP ที ่ม ีอยู ่เด ิมของสำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติได้ เพื ่อให้
หน่วยงานต่าง ๆ ดำเนินการป้องกันและรับมือได้อย่างทันท่วงที ซึ่งทำให้ระบบ
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์มีประสิทธิภาพเพิ่มสูงขึ้น ทำให้
ประเทศมีความน่าเชื่อถือและมีความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์สูงขึ้น 

 
คำชี้แจง : ให้หน่วยรับงบประมาณยกตัวอย่างการดำเนินโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 และเห็นว่าเป็นโครงการสำคญัทีค่วรนำเสนอ  
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3.2 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข (ข้อมูลปีงบประมาณ 2567-2568) 
 

ลำดับ ปัญหา-อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

 1) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
                                  - ไม่มี - 
 

2) ด้านการดำเนินงาน 
 

 
 

                                        - ไม่มี - 
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6. การดำเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา  

 
(แบบ สว.69-04 (กรม/หน่วยงาน)) 
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การดำเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 

.................................................. 
ชื่อหน่วยงาน สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

ประเด็นข้อสังเกต การดำเนินการ 

1. มีภารกิจสำคัญในการสกัดกั้นการกระทำความผิดที่เกิดจาก
ภ ัยด ้านไซเบอร ์แต ่หากพ ิจารณาจำนวนบุคลากรและ
งบประมาณที่ได้รับค่อนข้างน้อย จึงควรเพิ่มจำนวนบุคลากร
ให้เพียงพอโดยการจัดสรรงบประมาณให้เหมาะสม รวมถึง
การกำหนดแนวทางในการดึงดูดให้บุคลากรที่มีศักยภาพสูง
เข้ามาร่วมดำเนินงาน ตลอดจนควรมีการสร้างเครือข่ายเพ่ือ
ระดมบุคลากรที่เกี่ยวข้องจากหน่วยงานต่าง ๆ มาดำเนินการ
ร่วมกันให้การปฏิบัติภารกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. มีภารกิจสำคัญในการสกัดกั้นการกระทำความผิดที่เกิดขึ้นจากภัย      
ด้านไซเบอร์แต่หากพิจารณาจำนวนบุคลากรและงบประมาณที่ได้รับ
ค่อนข้างน้อยจึงควรเพิ ่มจำนวนบุคลากรให้เพียงพอโดยการจัดสรร
งบประมาณให้เหมาะสมรวมถึงการกำหนดแนวทางในการดึงดูด          
ให้บ ุคลากรที่ม ีศ ักยภาพสูงเข ้ามาร่วมดำเนินงานตลอดจนควรมี           
การสร้างเครือข่ายเพื่อระดมบุคลากรที่เกี่ยวข้องจากหน่วยงานต่าง  ๆ    
มาดำเนินการร่วมกัน  ให้การปฏิบัติภารกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
     ด้วยสถานการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์ในปัจจุบันเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว   
และส่งผลกระทบเป็นวงกว้างต่อโครงสร้างพื ้นฐานสำคัญของประเทศ 
หน่วยงาน องค์กร จนไปถึงระดับประชาชนที ่ได ้ร ับผลกระทบจาก
อาชญากรรมไซเบอร์ทั้งจากภายในประเทศและต่างประเทศ ประเทศไทย  
จึงได้ประกาศใช้ พ.ร.บ. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
และกำหนดให้มีสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย    
ไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) เป็นองค์การมหาชนที่จัดตั้งขึ้นตามมาตรา ๒๒ 
และเป็นหน่วยงานหลักท่ีสร้างกลไกในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานของรัฐ      
ที่เป็นหน่วยงานในลักษณะหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
(Critical Information Infrastructure : CII) ทั้ง ๗ ด้าน ได้แก่ ด้านความ
มั่นคงภาครัฐ  
    ด้านบริการภาครัฐที่สำคัญ ด้านการเงิน การธนาคาร ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและโทรคมนาคม ด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ ด้านพลังงาน    
และสาธารณูปโภค และด้านสาธารณสุข หากพบข้อบกพร่องของการรักษา
ความมั ่นคงปลอดภัยของระบบหรือข้อมูลของหน่วยงานต่าง ๆ ให้เร่ง
ประสานแจ้งเตือนช่องโหว่หรือการรั่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคลแก่หน่วยงาน
นั้นเพื่อระงับยับยั้งไม่ให้เกิดความเสี ่ยงหรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
โดยเร็ว รวมทั้งการกำหนดนโยบาย กำหนดกรอบมาตรฐานและแนวทาง 
การปฏิบัติ และการอบรมให้ความรู้ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร์ เพื่อรองรับสถานการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์ที่ทวีความรุนแรงมาก
ขึ้นในปัจจุบัน 

2. สกมช. มีการดำเนินการที่ผ่านมาโดยได้ดำเนินการเฝ้าระวังความเสี่ยง  
ในการเกิดภัยคุกคามทางไซเบอร์ ติดตามวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูล
เกี ่ยวกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ และแจ้งเตือนเกี ่ยวกับภัยคุกคาม           
ทางไซเบอร์ รวมทั้งปฏิบัติงานอื่นใดอันเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศสรุปผลการปฏิบัติตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2564         
ถึงปัจจุบัน ได้ดังนี้ 
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ประเด็นข้อสังเกต การดำเนินการ 

    (1) มีหนังสือแจ้งเตือนหน่วยงานเกี่ยวกับช่องโหว่เพื่อป้องกันก่อนเกิดเหตุ 
     (2) การเฝ้าระวัง แจ้งเตือนและแก้ไขเพื่อป้องกันหน่วยงานทั้งรัฐและเอกชน 
ก่อนมีการรั่วไหล  
     (3) การเฝ้าระวังติดตามและตรวจสอบกรณีข้อมูลรั ่วไหลหน่วยงาน        
ทั้งรัฐและเอกชน  
     (4) การจัดทำรายงานด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์       
ในแต่ละด้านให้กับหน่วยงานเพื่อติดตาม เฝ้าระวัง ตรวจสอบวิเคราะห์
สถานการณ์ด้านภัยคุกคามทางไซเบอร์ประกอบด้วย รายงานการปฏิบัติการ
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ผลสรุปการสืบสวนวิเคราะห์ ( Investigation) 
และการตรวจจับภัยคุกคามเชิงรุก (Threat Hunting) ผลสรุปการสืบสวน
ตรวจพิสูจน์หลักฐาน (Digital Forensic) และการทำวิศวกรรมย้อนกลับ 
(reverse engineering) ผลสร ุปการตรวจสอบช่องโหว่ (Vulnerability 
Assessment) และทดสอบเจาะระบบ เพี่ อทดสอบความปลอดภัย 
(Penetration Testing) และผลการดำเนินงานท่ีสำคัญอื่น ๆ  
     (5) สถานการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์ ในปี พ.ศ. 2565 ที่ผ่านมามสีถติิ  
ภัยคุกคามที่เกิดขึ้นกับหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ     
ด้านสาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 12 จากโครงสร้างพื ้นฐานสำคัญทาง
สารสนเทศทั้ง 7 ด้าน แต่ในปัจจุบัน สกมช. ได้สนับสนุนและส่งเสริมให้
หน่วยงานด้านสาธารณสุขจัดตั้งศูนย์ประสานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ระบบคอมพิวเตอร์ สำหรับหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ
ด้านสาธารณสุข (Health CERT) เพื่อทำหน้าที่ประสานงานเฝ้าระวัง รับมือ  
และแก ้ ไขภ ัยค ุกคามทางไซเบอร ์ด ้านสาธารณส ุข อ ีกท ั ้ ง  สกมช.                     
ยังได้ดำเนินการเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยคุกคามทางไซเบอร์อย่างต่อเนื่อง 
รวมทั ้ง สกมช. ได ้ให ้การสนับสนุนหน่วยงานด ้านสาธารณสุขได ้มี                
การตอบสนองและแก้ไข ซึ่งปัจจุบัน สกมช. อยู่ระหว่างสนับสนุนการจัดตั้ง
ศ ูนย ์ประสานการร ักษาความม ั ่นคงปลอดภ ัยระบบคอมพ ิวเตอร์               
สำหรับหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศด้านอื่น ๆ  

3. การปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
พ.ศ. 2562 ของหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล       
และหน่วยงานโครงสร้างพ้ืนฐานสำคัญทางสารสนเทศ   
     หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนให้ความสำคัญกับการป้องกัน รับมือ     
จากภัยคุกคามไซเบอร์ เพิ่มมากข้ึน ดังท่ีได้พบว่าหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐาน
สำคัญทางสารสนเทศ (หน่วยงาน CII) เพิ ่มข ึ ้นจากปี 2565 จำนวน            
35 หน่วยงาน เป็น 63 หน่วยงานในปี 2566 แต่หลายหน่วยงานยังขาด
ความเข้าใจในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์   
พ.ศ. 2562 และมีองค์ความรู้ในการดำเนินการตามมาตรฐานการรักษา  
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที่ไม่เพียงพอ รวมถึงการขับเคลื่อนนโยบาย 
และแผนปฏิบัติการว่าด้วยการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที ่ยัง      
ไม่ครอบคลุมครบถ้วนตามที่กำหนด และยังมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจำนวน
หลายหน่วยงานยังไม่ดำเนินการจัดทำประมวลแนวทางปฏิบ ัต ิและ      
กรอบมาตรฐานฯ แต่อย่างใด ประกอบกับกำลังคนของ สกมช. ไม่เพียงพอ
ในการสนับสนุนปัญหาดังกล่าวของหน่วยงานข้างต้นได้อย่างทั่วถึง 
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     อย่างไรก็ดี สกมช. ได้ปฏิบัติภารกิจการรักษาความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร์อย่างเต็มความสามารถ โดยมีการรายงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (กมช.) ที่มีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน
โดยตำแหน่งอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งรายงานต่อคณะรัฐมนตรีสำหรับเหตุการณ์
ภ ัยค ุกคามทางไซเบอร ์ที่ ม ีน ัยสำค ัญ แต ่ เน ื ่องด ้วยเทคโนโลย ีที่ มี                
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างรวดเร็วจึงทำให้เกิดภัยคุกคามด้านไซเบอร์
มีจำนวนมากและรุนแรงส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ   
ในวงกว้าง  
     1.1 Manpower Planning ปัจจุบันสำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ มีพนักงานที ่ปฏิบัติงานจำนวน      
120 คน โดยเป็นพนักงานที่ปฏิบัติภารกิจหลักจำนวน 45 คนและภารกิจ
ทางงานสนับสนุนจำนวน 75 คน ทั้งนี้ หากเทียบตามกรอบอัตรากำลังที่มี   
อยู ่ในปัจจุบันของ สกมช. คิดเป็นเพียงร้อยละ 25 ของกรอบอัตรากำลัง   
เต็มจำนวน 480 อัตรา จากกรอบอัตรากำล ังทั ้งหมด (มติที ่ประชุม
คณะกรรมการบริหารสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ (กบส.) ครั ้งที ่ 1/2563 เมื ่อวันที ่ 8 กันยายน 2563 
เห็นชอบให้ สกมช. บรรจุพนักงาน 480 อัตรา ภายในเวลา 2 ปี ซึ ่งต้อง
ดำเนินการตามกรอบระเวลาเสร็จสิ ้นในปี 2565 แต่ปัจจุบัน สกมช. 
ดำเนินการบรรจุบุคลากรเพียง 120 คน) ประกอบกับภารกิจของสำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ ต้องปฏิบัติ
ภารกิจเพื ่อเตรียมพร้อมการรับมือความปลอดภัยทางไซเบอร์ตลอด         
24 ชั ่วโมง ทำให้บุคลากรที่มีอยู ่ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงทำบุคลากรของ สกมช. ที่มีอยู่ไม่สามารถรองรับปริมาณ  
ภัยคุกคามที่เกิดขึ้นกับหน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ 
หน่วยงานของรัฐ และประชาชนได้ ทำให้ส ่งผลกระทบต่อการรักษา      
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ในภาพรวมของประเทศ 
     ดังนั้น การป้องกันและสกัดกั้นการกระทำความผิดจากภัยด้านไซเบอร์    
เป็นภารกิจที่มีความสำคัญอย่างยิ ่งในยุคปัจจุบันที่เทคโนโลยีสารสนเทศ     
ได้เข้ามามีบทบาทในทุกภาคส่วนของชีวิตประจำวัน การกระทำผิดทาง      
ไซเบอร์มีผลกระทบทั้งในด้านเศรษฐกิจ ความมั่นคง และความเป็นส่วนตัว             
ของประชาชน ดังนั ้น การจัดการและตอบสนองต่อภัยคุกคามดังกล่าว      
จึงต้องใช้ความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน ทั้งนี้ สำนักงานคณะกรรมการ
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ ซึ ่งมีภารกิจในการดูแล 
ความมั่นคงด้านไซเบอร์ของประเทศ จำเป็นต้องมีการเพิ่มจำนวนบุคลากร
และทรัพยากรที่เหมาะสมเพื่อตอบสนองภารกิจ 
     ที่สำคัญนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งปัจจุบันสำนักงานคณะกรรมการ     
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ ได้รับงบประมาณและ
บุคลากรที่ค่อนข้างจำกัด ส่งผลต่อการปฏิบัติภารกิจให้มีประสิทธิภาพลดลง 
ด ังน ั ้นการเพิ ่มจำนวนบุคลากรที ่ม ีความร ู ้และความสามารถในด้าน        
ความมั่นคงไซเบอร์จึงเป็นสิ่งจำเป็นโดยการจัดสรรงบประมาณให้เหมาะสม
และตรงตามความต้องการจะช่วยเสริมความสามารถในการรับมือกับ       
ภัยคุกคามที่เกิดขึ้นในโลกไซเบอร์ที่มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วการจัดสรรงบประมาณเพื ่อเพิ ่มบุคลากรที ่มีความสามารถสูง          
จึงต้องพิจารณาทั้งในด้านการฝึกอบรมพัฒนาทักษะของบุคลากรที่มีอยู่   
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และการดึงดูดผู้ที่มีความเชี่ยวชาญด้านความมั่นคงไซเบอร์เข้ามาร่วมงาน 
การตั้งกลยุทธ์ในการดึงดูดบุคลากรที่มีศักยภาพสูงเช่นการเสนอเงินเดือน    
ที่แข่งขันได้ หรือการสร้างสวัสดิการที่ดี รวมถึงการให้โอกาสในการพัฒนา
อาชีพที่ก้าวหน้า จะช่วยให้หน่วยงานสามารถดึงดูดและรักษาบุคลากร       
ที่มีคุณภาพได้ 
     1.2 ด ้านการแข่งข ันทางการตลาดแรงงาน ปัจจ ุบ ันสายวิชาชีพ          
ทางด้าน cyber security เมื ่อเทียบกับความต้องการของตลาดแรงงาน     
มีความต้องการเป็นอย่างสูงทั้งในภาครัฐและเอกชน ปัจจุบันมีสถานศึกษา   
ที่ผลิตบุคลากรทางด้านนี้มาเป็นจำนวนน้อย จากผลการสำรวจของ สกมช. 
ม ีมหาวิทยาล ัยจำนวน 21 แห่ง ที ่ม ีการเร ียนการสอนเป็นรายวิชา          
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แต่อยู่ในกลุ่มวิชาเลือกโดยอยู่ในสาขาวิชา   
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
โดยยังไม่มีหลักสูตรด้านความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์เป็นการเฉพาะ         
ทั ้งในระดับ ปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ทั้งนี ้มหาวิทยาลัย       
ที ่ยังไม่มีหลักสูตรด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ส่วนใหญ่เนื ่องจาก    
ขาดแคลนบุคลากร เป็นสาเหตุหลักและสำคัญ จึงทำให้บุคลากรไม่เพียงพอ
ในตลาดแรงงานและจากการสำรวจค่าจ้างทางสายงาน cyber security  
พบว่ามีค่าเฉลี ่ยอยู ่ที ่ 39,000 - 205,000 (อ้างอิงตามผลสำรวจของ 
Manpower Group Thailand) เมื่อเทียบกับอัตราเงินเดือนของสำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติที ่มีอัตรา
เงินเดือนเฉลี ่ยอยู่ที ่ 31,200 - 152,000 ทำให้บุคลากรในสายวิชาชีพ
ดังกล่าวถูกดึงตัวและไปปฏิบัติงานในภาคเอกชนจำนวนมาก 
     นอกจากนี้ สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร์แห่งชาติ ได้สร้างเครือข่ายและความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ 
ในระดับทั้งภาครัฐและเอกชนก็เป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์ที่สำคัญในการเสรมิสร้าง
ความม ั ่นคงไซเบอร ์  การร ่วมม ือก ับหน่วยงานต ่าง ๆ จะช ่วยให ้มี               
การแลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์ในการรับมือกับภัยคุกคาม รวมถึง
สามารถระดมบุคลากรจากหลายแหล่งมาร ่วมม ือในการร ับม ือกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
เช่น การสร้างความสัมพันธ์กับมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาต่าง ๆ ก็
เป็นการส่งเสริมการผลิตบุคลากรที ่มีความเชี ่ยวชาญในด้านนี ้ โดยการ
ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้ตรงกับความต้องการด้านไซเบอร์ หรือ
การฝึกอบรมร่วมระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้
และทักษะในการเฝ้าระวังและป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์  
     1.3 จากการวิเคราะอัตรากำลัง ของสำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ โดยใช้วิธีการหา FTE (Full-Time 
Equivalent) ของพนักงาน เมื ่อเดือนธันวาคม 2567 โดยมีที ่ปร ึกษา
ภายนอกเป็นผู ้ให้คำแนะนำ พบว่าสำนักงานคณะกรรมการการรักษา     
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ มีภาระงานปัจจุบันที่ต้องใช้บุคลากร
อีกจำนวน 165 คน แต่ปัจจุบันมีบุคลากรปฏิบัติงานจำนวนเพียง 120 คน 
ซึ่งปัจจุบันได้ใช้วิธีการรับลูกจ้างเพื่อมาช่วยปฏิบัติภารกิจดังกล่าว หากมอง
ในเชิงการปฏิบัติภารกิจหลักของหน่วยงานอาจมีผลกระทบต่อการทำงานใน
ระยะยาวได้ซึ่งพบว่า สกมช. มีภาระงานปัจจุบันที่ต้องใช้บุคลากรถึง 285 
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คน แต่ปัจจุบันมีบุคลากรปฏิบัติงานเพียง 120 คน เท่านั้น ยังขาดบุคลากร
อีก 165 อัตรา เพื่อมาปฏิบัติงานขับเคลื่อนภารกิจงานของ สกมช. 
     จึงสรุปได้ว่า การเพิ ่มจำนวนบุคลากรที ่มีทักษะสูงในด้านไซเบอร์         
การจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสม และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเป็นปัจจัยที่สำคัญในการเสริมสร้าง
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ การบริหารจัดการทรัพยากรบุคลากรและ
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพจะทำให้การปฏิบัติภารกิจของสำนักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ สามารถ
ตอบสนองต่อภัยคุกคามที่เกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ฉะนั้น 
เพื่อให้การดำเนินการตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และรองรับการสนับสนุนการดำเนินให้แก่หน่วยงานรัฐ 
หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ สกมช. จึงเร่งดำเนินการ
บรรจุและแต่งตั้งพนักงานที่มีความรู้ความชำนาญด้านการรักษาความมั่นคง
ปลอดภ ัยไซเบอร ์  ให ้ เหมาะสม และครบตามแผนการบรรจุที่ คณะ
กรรมการบริหารสำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย     
ไซเบอร์ (กบส.) ได้อนุม ัต ิไว ้โดย สกมช. ได้ร ับอนุมัต ิอัตราพนักงาน         
(อัตราเต็ม) จำนวน 480 อัตรา กบส. ได้อนุมัติแผนการบรรจุไว้ 2 ระยะ 
ระยะแรก 240 อัตรา และระยะสอง 240 อัตรา ซึ่ง สกมช. มีแผนจะบรรจุ
พนักงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ได้ 120 อัตรา จึงมีความจำเป็นต้อง
เพิ่มกรอบอัตราจากเดิม 121 อัตรา ในปีงบประมาณ 2569 ขอรับจัดสรร
เพิ่มอีก 120 อัตรา รวมทั้งสิ้น 241 อัตรา โดยมีอัตราส่วนร้อยละ 70 : 30 
คือ พนักงานกลุ่มวิชาชีพเฉพาะด้านไซเบอร์คิดเป็นร้อยละ 70 พนักงาน   
กลุ่มปฏิบัติงานทั่วไป คิดเป็นร้อยละ 30 จากสัดส่วนของอัตรากำลังเน้นไป
ภารกิจในด้านการป้องกัน เผ้าระวังภัยคุกคามเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัย
ทางไซเบอร์ ทั้งในภาครัฐและเอกชน หากเกิดภัยคุกคามและป้องกันไม่ได้
ทันท่วงทีอาจเกิดความเสียหายที่มิอาจประเมินมูลค่าได้ที่มีผลกระทบต่อ
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ และส่งผลต่อความเชื่อมั่นต่อการลงทุน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และภัยคุกคามทางด้านดิจิทัล โดยมีศูนย์ประสาน
การรักษาความมั ่นคงปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์แห่งชาติ National 
Computer Emergency Response Team (NCERT) : ตามพระราชบญัญตัิ
การรักษาความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์  พ.ศ. 2562 และศูนย์แจ้งเหตุ        
ภ ัยค ุกคามทางไซเบอร ์ รวมทั ้งการประสานความร ่วมมือทั ้งในและ
ต่างประเทศในการขับเคลื่อนการปกป้อง เฝ้าระวังภัยคุกคามความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์ จึงมีความจำเป็นในการขอรับจัดสรร งบประมาณ      
ในแผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน 161,286,300 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบเอ็ด
ล้านสองแสนแปดหมื่นหกพันสามร้อยบาทถ้วน) รวมขอรับจัดสรรกรอบ
อัตรากำลังเพิ่มอีก 120 อัตราให้ครบจำนวน 240 อัตรา รวมทั้งค่าใช้จ่าย
ด้านบุคลากรที่เป็นขวัญและกำลังใจแก่พนักงานของ สกมช. ในการรักษา     
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
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2. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้ประชาชนได้รับ
ทราบช่องทางการติดต่อสื่อสารหรือขอความช่วยเหลือมาก
ยิ่งขึ้น กรณีหากได้รับความเสียหายจากการถูกหลอกลวงที่มา
จากภัยไซเบอร์ 

 

    สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
โดยมีชื่อย่อว่า “สกมช.” เป็นหน่วยงานของรัฐในรูปแบบองค์การมหาชน      
ซึ่งมุ่งเน้นการบริหารและดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นหน่วยงาน
กลาง สร้างกลไกขับเคลื่อนการทำงานด้านการดูแลและรับมือภัยคุกคาม     
ทางไซเบอร์ รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน ให้ความรู้ ความเข้าใจ              
ให้หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานโครงสร้างพื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ และ
ประชาชน เพื่อลดความเสี่ยงและบรรเทาความเสียหายจากภัยคุกคามที่อาจ
เกิดขึ้น  
     ที่ผ่านมาการประชาสัมพันธ์หรือการสร้างการรับรู ้ภารกิจ บทบาท 
ตลอดจนการสร้างความเชื ่อมั ่นในการเป็นหน่วยงานที ่ดูแลความมั ่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์ของประเทศเป็นไปอย่างมีข้อจำกัด เนื่องจากไม่ได้รับ   
การจัดสรรงบประมาณ อาจมีบ้างก็เป็นเพียงงบดำเนินงานเพียงเล็กน้อย           
ซึ่ง สกมช. ก็ได้เพิ่มการประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ประชาชนรับทราบช่องทาง    
การติดต่อสื่อสารหรือขอความช่วยเหลือในกรณีที่ได้รับความเสียหายจาก      
ภัยไซเบอร์ เช่น การถูกหลอกลวงหรือโจมตีทางออนไลน์ ดังนี้ 
    1. สร้างแคมเปญประชาสัมพันธ์เชิงรุก โดยใช้โซเชียลมีเดียและสื่อ          
ต่าง ๆ เช่น YouTube, Facebook, และ TikTok ในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
การเตือนภัย วิธีการป้องกันภัยไซเบอร์ และแนะนำช่องทางช่วยเหลือ 
รวมถึงการนำเสนอข่าวสารรวมกว่า 645 ครั้ง 
     2. เพิ่มช่องทางการติดต่อที่เข้าถึงง่าย ได้แก่ รับแจ้งเหตุภัยคุกคามทาง   
ไซเบอร์ 02-1143531 (24 ชั่วโมง) และเปิดให้แจ้งเหตุผ่านแอปพลิเคชัน
หรือแพลตฟอร์มออนไลน์ท่ี THCert Helpdesk 
     3. จัดอบรมและกิจกรรมเพื่อสร้างความตระหนักรู้  
        3.1 โครงการรู ้เท่า รู ้ทัน รู ้ป้องกันภัยไซเบอร์ โดยดำเนินการจัด
กิจกรรมอบรมในพื้นที่ 4 ภูมิภาค จำนวน 8 จังหวัด ประเทศไทย เพื่อให้
ความรู้และสร้างภูมิคุ้มกันด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และด้านการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้กับประชาชนทุกช่วงวัยทั่วประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการใช้งานอินเทอร์เน็ตให้ปลอดภัย 
         3.2 NCSA Cybersecurity Knowledge Sharing จำนวน 10 ครั้ง
เพื่อเป็นการเสริมความรู้ให้กับบุคลากรผูป้ฏิบัติงานด้านความมัน่คงปลอดภยั      
ไซเบอร์ ให้มีความรู้ความเข้าใจ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ด้านภยัคุกคามทาง  
ไซเบอร์ ให้ทราบถึงข้อมูลรายงานทิศทางของภัยคุกคาม ในระดับประเทศ
และระดับโลก ให้กับผู้เข้าร่วมรับฟังเพื่อเตรียมรับมือให้เท่าทันภัยคุกคาม          
ทางไซเบอร์อยู่ตลอดเวลา  
         3.3 กิจกรรมค่ายเยาวชนไซเบอร์ (Cyber Youth Camp) มุ่งเน้น
พัฒนาทักษะด้านไซเบอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับเยาวชน รุ่นที่ 1 
วันที่ 15-17 ตุลาคม 2567 ณ ศูนย์ฝึกอบรมบริบาลบ้านผู้หว่าน จังหวัด
นครปฐม และรุ่นที่ 2 วันที่ 25-27 ตุลาคม 2567 ณ สวนสัตว์เปิดเขาเขียว 
จังหวัดชลบุรี 
         3.4 กิจกรรมจัดการแข่งขันทักษะทางไซเบอร์ (Cyber Top Talent) 
เพื่อยกระดับความสามารถของบุคลากรไทย (ระดับมัธยมศึกษา อุดมศึกษา
และประชาชนท่ัวไป) 
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    4. สื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบที่หลากหลาย จัดทำ Infographic, วิดีโอ
สั้น หรือแอนิเมชัน ที่เข้าใจง่าย และสื่อถึงอันตรายจากภัยไซเบอร์ จำนวน 
50 ช้ินงาน 
    5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรท้องถิ่น รวมถึงภาคี
เครือข่ายกว่า 10 หน่วยงาน ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลไปยังชุมชนองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น หรือสถานศึกษา เพื ่อช่วยเผยแพร่ข้อมูลไปถึง
ประชาชนในวงกว้าง จำนวน 15 ช้ินงาน 
    6. ขยายช่องทางประชาสัมพันธ์ผ่านรายการวิทยุ ใช้รายการวิทยุในระดับ
ท้องถิ่นและระดับประเทศในการให้ข้อมูล เช่น การให้คำแนะนำในการ
ป้องกันภัยไซเบอร์ ผ่านรายการวิทยุจำนวน 2 รายการ ได้แก่ รายการ 
สายลับไซเบอร์  F.M. 96.0 MHz จำนวน 19 ตอน และรายการภัยร้ายจาก
ไซเบอร์ วิทยุ  
อสมท. FM 95 Mhz จังหวัดศรีสะเกษ และวิทยุ อสมท FM 107.0 MHz. 
จังหวัดอุบลราชธาน ี
    ซึ่งจะเห็นได้ว่า แม้ สกมช. จะพยายามประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทาง    
ต่าง ๆ ดังกล่าว โดยไม่ใช้งบประมาณ แต่ด้วยเนื้อหา และช่องทางการ
เผยแพร่ยังไม่น่าสนใจและครอบคลุม หากได้รับการจัดสรรงบประมาณใน
การประชาสัมพันธ์ก็จะสร้างการรับรู้และความเชื่อมั่นให้กับประชาชนและ
ลดความสูญเสียทรัพย์สินของประชาชนได้มากกว่าน้ี 
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